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M a r k t  F l o ß  
Landkreis Neustadt a.d. Waldnaab 
 
 
 
 
 
 

Ö F F E N T L I C H E  B E K A N N T M A C H U N G  
 

Der Markt Floß sucht  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt unbefristet einen 

 

Sachbearbeiter (m/w/d) 
in Teilzeit mit 30 Stunden 

 
 

Das Aufgabenspektrum umfasst schwerpunktmäßig: 
 Kommunales Kassenwesen  
 Finanzbuchhaltung  
 Kassenverwaltung 
 Zuarbeit im Bereich Kämmerei 
 Bearbeitung von Vollstreckungsangelegenheiten 

 
Sie bringen mit: 

 eine abgeschlossene Verwaltungsausbildung (VFA-K oder AL I / BL I) oder auch vergleichbare 
kaufmännische Ausbildung bzw. Steuerwesen 

 den sicheren Umgang mit Zahlen 
 EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
 Kenntnisse in der Anwendung CIPCOM wäre wünschenswert 
 Teamgeist, freundliches und sicheres Auftreten 
 Motivation, Zuverlässigkeit und Sorgfältigkeit 

 
Wir bieten: 

 eine unbefristete Einstellung und einen sicheren Arbeitsplatz 
 die sichere und pünktliche Zahlung des Gehalts - tarifgerecht nach den Bestimmungen des öf-

fentlichen Dienstes (TVöD). Die Vergütung erfolgt entsprechend der Qualifikation und den per-
sönlichen Voraussetzungen 

 einen Urlaubsanspruch von 30 Tage im Jahr 
 Verlässliche Zusatzleistungen wie z. B. Jahressonderzahlung 
 eine sichere arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersversorgung, die durch eigene freiwillige 

Beiträge rentensteigernd ergänzt werden kann 
 flexible Arbeitszeiten im Rahmen einer großzügigen Gleitzeitregelung 
 großzügige Schulungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Fahrrad-Leasing 
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Haben wir Ihr lnteresse geweckt? 

 
Wir freuen uns auf lhre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 13.10.2026 an:  
Markt Floß, Frau Joana Schönberger, Rathausplatz 3, 92685 Floß, schoenberger@floss.de. 
 
Der Markt Floß fördert aktiv die Gleichstellung aller Beschäftigten (m/w/d). Wir begrüßen deshalb Be-
werbungen von allen lnteressierten, unabhängig von deren kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Reli-
gion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen ldentität. Schwerbehinderte 
bzw. ihnen gleichgestellte Menschen werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt (bitte geben Sie die Schwerbehinde-
rung/Gleichstellung im Anschreiben oder Lebenslauf an und fügen Sie einen Nachweis bei). 

 
 
Floß, 29.09.2026 
 
 
 
 
Robert Lindner 
1. Bürgermeister 
 
 
 
Auszuhängen am:  29.09.2026   Tatsächlich ausgehängt am:     
Abzunehmen am:  13.10.2026   Tatsächlich abgenommen am: 


